Organizacni rad
a
Jednaci rad

PRACOVNICH SKUPIN

Komunitniho planovani socialnich sluzeb mésta Vratimov

ORGANIZACNI RAD

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Organizacni rad stanovi pravidla organizace jednotlivych pracovnich skupin komunitniho
planovani socidlnich sluzeb mésta Vratimov:

1. Pracovni skupina Rodiny, déti, mladeZ a osoby ohrozené socidlnim vylou¢enim
2. Pracovni skupina Seniofi a osoby se zdravotnim znevyhodnénim

Clanek 2
Vymezeni pracovnich skupin

Pracovni skupiny jsou ustanoveny za jednotlivé cilové skupiny uzivatel( socidlnich sluzeb. Jsou
v nich zastoupeni uZivatelé socidlnich a souvisejicich sluzeb, poskytovatelé socialnich
a souvisejicich sluzeb v dané oblasti, zastupci jednotlivych instituci a zastupci zadavatele.
Cinnost pracovnich skupin je upravena v Organizaénim Fadu a v Jednacim Fadu pracovnich
skupin KPSS mésta Vratimov a v Zakladni listiné KPSS mésta Vratimov.

Clanek 3
Vymezeni ¢lenstvi v pracovni skupiné

e Clen
je osoba, ktera ma spoleéné sdilené spolecenské hodnoty, spole¢né zajmy, spolecné problémy
vramci KPSS. Jedna se o zastupce zadavatele, poskytovatell a uZivateld socidlnich a
souvisejicich sluzeb a z fad verejnosti.

Clen mé pravo se vyjadfovat k projednavané problematice, vzna$et namitky, navrhovat G¢ast
hostli do programu na dalsi jednani, navrhovat zménu programu, hlasovat, Ucastnit se diskuze.

Clen md povinnost dostavit se na jedndni véas. V piipadé, Ze se nemdze jedndni zu¢astnit, svou
nepfritomnost radné omluvi koordinatorovi KPSS.



Vznik clenstvi

Zajemce o Clenstvi se osobné predstavi na jednani pracovni skupiny stavajicim ¢lentim PS.
O zajmu na vzniku ¢lenstvi se provede zaznam do zdpisu dané pracovni skupiny.

Zajemce se stava clenem PS po odsouhlaseni nadpolovi¢ni vétSinou pfitomnych ¢lend PS.

Zanik clenstvi
Clenstvi zanika z nékterych nize uvedenych ddvod(i:

1. dstnim prohlasenim na jednani pracovni skupiny o odstoupeni z pracovni skupiny,

2. umrtim,

3. zruSenim nebo zanikem organizace, pokud je ¢len zastupcem za poskytovatele socialni
nebo souvisejici sluzby ¢i zadavatele,

4. zruSenim pracovni skupiny.

Clenstvi zanika dnem Ustniho prohldseni o odstoupeni na jedndani PS.
O zéaniku clenstvi ¢lena pracovni skupiny informuje koordinator KPSS na nejblizSim jednani
pracovni skupiny.

Zruseni ¢lenstvi
Clenstvi mGze byt zruseno z nékterych nize uvedenych ddvod(:

1. nezucastni-li se ¢len dvou po sobé jdoucich jedndani pracovnich skupiny,
2. nevykonava-li ¢len Cinnosti vyplyvajici z PS, neplni ukoly vibec, nebo ve stanoveném
terminu, nepodili se na chodu PS, nespolupracuje,

Pro zrudeni musi hlasovat nadpolovi¢ni vétina pritomnych ¢lend pracovni skupiny. Clenstvi je
zruseno okamzité po regulérnim hlasovani, pokud se nadpolovi¢ni vétsina pritomnych ¢len(
pracovni skupiny vyslovi pro zruseni. Veskery pribéh hlasovani musi byt zaznamenan v zapise
z jedndni pracovni skupiny, a to véetné priibéhu a vysledku hlasovani.

O zruseni ¢lenstvi bude vyrozumén jak €len, tak i élenové Ridici skupiny.

Clanek 4
Vymezeni hosta pracovnich skupin

e Host

je osoba, kterd se ucastni jednani pracovni skupiny z vlastni vile nebo jako osoba zastupujici
verejnost ¢i néjaky subjekt. O Ucasti hosta mulZe poZadat sdm host, nebo jakykoliv ¢len
pracovni skupiny.

Host se muZe ucastnit jednani PS na zdkladé vyjadreni souhlasu nadpolovi¢ni vétsSiny
pfitomnych clent PS. Pracovni skupina ma pravo urcit formu a dobu ucasti hosta na jednani
PS.

Host nema hlasovaci pravo.

Host je povinen respektovat organizacni a jednaci fad pracovnich skupin KPSS mésta Vratimov,
dbat pokynl koordindtora KPSS nebo jiné osoby, ktera jednani pracovni skupiny vede. Host
potvrdi svou Ucast na jedndni svym podpisem na prezencni listiné.



Clanek 5
Vymezeni vedouciho pracovni skupiny

e Vedouci pracovni skupiny

Je €len pracovni skupiny, ktery pracovni skupinu fidi a zodpovida za chod pracovni skupiny.
Vedouci je povinen plnit fadné terminy ukoll. Vedouci zodpovida za fadnou cinnost
pracovni skupiny. Vedouci sleduje a kontroluje plnéni ukol(.

e Volba vedouciho pracovni skupiny

Volba vedoucich probihd v jednotlivych pracovnich skupindch na zakladé navrhu jejich
¢lend.

1. Pfi volbé musi byt pracovni skupina usnaseni schopna, kdy je pfitomna nadpolovi¢ni
vétsina vSech ¢len( pracovni skupiny.

Kandidatem na pozici vedouciho pracovni skupiny maze byt pouze jeji ¢len.
Navrhovatelem muze byt vyhradné ¢len pracovni skupiny.

NavrZeny kandidat musi souhlasit s kandidaturou.

O zplsobu hlasovani (verfejné nebo tajné) rozhoduji clenové PS hlasovanim.

Ke zvoleni musi kandidat ziskat nadpolovi¢ni vétsinu vSech pfitomnych hlasu.
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e Odstoupeni vedouciho PS

1. Vedouci miZe odstoupit z funkce bez udani divodu.

2. Svou rezignaci na funkci vedouciho musi podat pisemnou formou koordinatorovi KPSS
a to do deseti pracovnich dnt, pficemZ soucasné vyrozumi pisemnou formou cleny
pracovni skupiny a €leny Fidici skupiny.

3. Rezignace nabyva platnosti od prvniho dne nasledujiciho mésice po predani rezignace.

e Odvolani vedouciho PS

1. Navrh na odvolani mohou podat ¢lenové pracovni skupiny, ¢lenové fidici skupiny a
zadavatel KPSS z opodstatnénych dlvodl (vedouci pracovni skupiny nevykondva svou
praci svédomité, radné, nedodrzuje terminy, ¢imz ohrozuje procesni zaleZitosti v rdmci
skupiny, potazmo procesu KPSS, nedodrzZuje loajalitu, nejedna v souladu s poslanim, cili a
principy KPSS.

2. O navrhu na odvolani vedouciho PS hlasuje pracovni skupina. K odsouhlaseni navrhu
na odvolani je tfeba ziskat nadpolovi¢ni vétsinu vSech hlast €lend pracovnich skupin.

3. 0O zpusobu hlasovani (vefejné nebo tajné) rozhoduji ¢lenové PS verejnym hlasovanim.



Vé

JEDNACI RAD

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Jednaci fad upravuje pravidla jednani pracovni skupiny, pfipravu a priibéh jedndni, ucast
¢lend, zpUsob usndseni, ndleZitosti usneseni a kontroly plnéni usneseni.

2. Jednaci fad je zavazny pro vSechny ¢leny pracovnich skupin.

Clanek 2

Vymezeni zdkladnich ¢innosti pracovni skupiny

1. Pracovni skupiny jsou zodpovédné za vytvareni profilu dané cilové skupiny, definuji
problémové oblasti, formuluji strategické cile, priority a opatfeni vedouci k jejich
naplinéni.

2. Pracovni skupiny jsou zodpovédné za postupné napliovani ukoll strednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb mésta Vratimov.

3. Pracovni skupina je ze své &innosti odpovédnda Ridici skupiné komunitniho planovani
mésta Vratimov, které predklada vystupy ze své Cinnosti.

4. Pracovni skupina mlze spolupracovat s dalsimi subjekty za ucelem tvorby strednédobého
planu rozvoje socidlnich sluzeb.

5. Clenové pracovnich skupin navrhuji z fad svych €len(, ktefi jsou zastupci poskytovateld
a uzivatelld socidlnich sluzeb a souvisejicich sluZzeb nebo jsou z fad verejnosti, cleny
do fidici skupiny a po té je voli.

Clanek 3

Jednani pracovni skupiny

b

Jednani pracovni skupiny probiha v souladu s jednacim fadem pracovni skupiny a podle
stanoveného programu.

Vedouci pracovni skupiny svolava jednani pracovni skupiny, fidi pribéh jednani, zajistuje
a vyhlasuje vysledek hlasovani, zabezpecuje dodrzovani programu jednani.

Pracovni skupina se schazi osobné, nebo on-line, dle potreby.

Jednani pracovni skupiny je neverejné.

Organiza¢ni a technické - administrativni zéleZitosti zajiStuje koordinator KPSS
ve spolupraci s vedoucim nebo ¢leny pracovnich skupiny. Jedna se zejména o zaslani
pozvanky, pfipravu programu, shromazdovani podkladll pro jednani pracovni skupiny,
zajisténi informacniho propojeni vsech clen(, distribuci a uloZeni zapisd a prezencnich
listin.

V pripadé nutnosti rychlého projednani urcité zdlezitosti je moziné komunikovat
elektronickou formou.

Jednani pracovni skupiny se mohou se souhlasem clenli uGcastnit hosté, viz ¢l
4 organiza¢niho radu PS.



Clanek 4
Pozvanka na jednani pracovni skupiny

1. Pozvanku zajistuje z podnétu vedouciho pracovnich skupin koordinator KPSS. Vsem
¢lendm pracovni skupiny, pfipadné hostlim zasila pozvanku s programem, nejpozdéji pét
kalendarnich dnl pred jednanim.

2. Podklady a pozvénky kjednani jsou zasildany e-mailem (v dohodnutych ptipadech
telefonicky nebo postou) na urcené adresy clen(i pracovni skupiny.

Clanek 5

Nepfitomnost na jednani pracovni skupiny

Clenové pracovni skupiny i hosté omluvi svou neléast nejpozdéji tfi dny pred jednanim, a to
e-mailem koordinator. Ve vyjimecnych pripadech omluvi svou neucast osobné nebo
telefonicky.

Clanek 6
Zapis z jednani pracovni skupiny

1. Zapis vyhotovuje koordinator, ktery jej odesle vSsem ¢leniim pracovnich skupin, nejpozdéji
do deseti pracovnich dnd po skonceni jednani pracovni skupiny.

2. Zadistribuci zapisu zodpovida koordindtor KPSS. Rozesild jej e-mailem na uréené adresy
¢lendm pracovni skupiny, nejpozdéji do deseti pracovnich dnli po ukonceni jednani
pracovni skupiny.

3. Zapisy zjednani pracovnich skupin jsou uloZeny v pisemné a elektronické podobé
u koordinatora a rovnéz na webovych strankdch Mésta Vratimov, v sekci KPSS.

4. Soucasti zdpisu je prezencéni listina pfitomnych ¢lend pracovni skupiny s jejich
vlastnoruénimi podpisy, popf. hosta.

5. Zapis z jedndni pracovni skupiny ovéfuje a podepisuje ten, kdo jednani fidil.

Clanek 7

Rozhodovani, hlasovani, usneseni pracovni skupiny

Pracovni skupina pfijima usneseni prostfednictvim dohody jejich clenl. Nejde-li
dosahnout dohody, pak je zrozhodnuti vedouciho pracovni skupiny pfistoupeno
k hlasovani.

Hlasovani fidi a na konkrétni pribéh a zplsob hlasovani dohlizi koordinator KPSS.

Pracovni skupina je usnaseni schopna, je-li ptfitomna nadpolovi¢ni vétSina clend.
V pfipadé nepritomnosti nadpolovi¢ni vétsiny ¢len mze PS jednat, nelze vsak pfijmout
Zadna usneseni.

Usneseni PS je platné, pokud pro néj hlasovala nadpolovi¢ni vétsina pritomnych clen(.
Pti rovnosti hlast rozhoduje hlas vedouciho.

Neni-li PS usnaseni schopna, miZe vedouci rozhodnout o dobé a misté opakovani jednani
nebo o jiném zpUsobu hlasovani (napr. elektronicky).

Pozvani hosté, mohou mit pouze hlas poradni.



Je mozZné poutzit i hlasovani ,,mimo zasedani” neboli per rollam (formou e-mailu). Tato
moznost hlasovani bude realizovdna v pfipadé, Ze skupina neni usnaseni schopna
arozhodnuti nesnese odkladu do dalSiho rfadného setkadni pracovni skupiny, nebo
z dlivodu vys$si moci neni mozno uskutecnit pracovni skupinu.

Zavérecna ustanoveni

1.

Tento Organizacni fad a Jednaci fad pracovnich skupin KPSS mésta Vratimov byl
projedndn a odsouhlasen pfitomnymi ¢leny obou pracovnich skupin na jednani PS dne
21.4.2021 a poté také zbyvajicimi ¢leny obou PS formou hlasovani ,mimo zasedani“ (per
rollam) prostfednictvim e-mailu.

Tento Organizacni fad a Jednaci rad pracovnich skupin KPSS mésta Vratimov je ucinny
dnem schvdleni Radou mésta Vratimov.

Zmény a dopliiky Organizacniho fadu a Jednaciho fadu pracovnich skupin KPSS mésta
Vratimov podléhaji projednani a odsouhlaseni pracovnimi skupinami.

Zmény v Organizacnim fadu a Jednacim fadu pracovnich skupin KPSS mésta Vratimov
schvaluje Rada mésta Vratimov.

Seznam poutzitych zkratek:

KPSS Komunitni planovani socidlnich sluzeb

PS Pracovni skupina

RM Rada mésta Vratimov

RS Ridici skupina

ZM Zastupitelstvo mésta Vratimov

SPRSS Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb

Schvaleno RM Vratimova 22. dubna 2021, ¢. u. 44/19



